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Cuidados paliativos béasicos:
una competencia esencial para
la enfermeria del siglo XXI
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RESUMEN

Esta editorial analiza la necesidad de integrar com-
petencias basicas en cuidados paliativos dentro de la
prdctica clinica enfermera habitual. Se destaca el Pro-
yecto Pallium como modelo de éxito para democratizar
el conocimiento paliativo, garantizando una atencién
digna y humanizada en todos los niveles asistenciales.

Vivimos mds afios que nunca, pero no siempre Vvi-
vimos mejor. Cuando la curacion deja de ser posible,
la calidad de los cuidados marca la diferencia entre el
sufrimiento evitable y una muerte acompanada con
dignidad y es en ese escenario, cuando los cuidados
paliativos dejan de ser un dmbito especializado para
convertirse en una competencia transversal impres-
cindible en la préctica enfermera.

La medicina moderna ha logrado que las personas
vivan mds afnos; sin embargo, el sistema sanitario tiene
una asignatura pendiente:la calidad de esa vida cuan-
do la curacioén ya no es posible. Segun la Organizacién
Mundial de la Salud (OMS)®, los cuidados paliativos
mejoran de forma significativa la calidad de vida de
las personas con enfermedades avanzadas y de sus
familias, no solo mediante el alivio de sintomas, sino
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también a través del acompanamiento integral, emo-
cional y espiritual.

No debemos olvidar que los cuidados paliativos
son un derecho del paciente y una responsabilidad
compartida; es por eso que cuando la medicina ya no
puede sumar dias a la vida, las enfermeras tienen la
responsabilidad de sumar vida a los dias. En el dia a
dia de nuestra prdctica clinica asistencial, las enferme-
ras somos quienes estamos a pie de cama, habitando
ese espacio de vulnerabilidad donde la curacién cede
el paso al cuidado. Sin embargo, nos enfrentamos a
una paradoja profesional: aunque el acompanamiento
forma parte de nuestra esenciq, la falta de formacion
especifica en cuidados paliativos bdsicos nos deja sin
herramientas para actuar con seguridad.
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La esencia de nuestra profesion es el cuidado inte-
gral, y este alcanza su méxima expresiéon cuando el ob-
jetivoyano esla curacion, sino el alivio del sufrimiento y
la preservacién de la calidad de vida. En este contexto
surge la necesidad de democratizar el conocimiento
paliativo, garantizando que cada enfermera, indepen-
dientemente de su dmbito de trabajo, posea las herra-
mientas paraidentificary gestionar el sufrimiento de los
pacientes y de sus familias.

En Navarra, contamos con una base privilegiada
gracias a la Estrategia de Cuidados Paliativos de Na-
varra@. No obstante, este conocimiento no debe que-
darse solo en las unidades especializadas, sino que
debe llegar a cada centro de salud y a cada planta de
nuestros hospitales, integrdndose en la Estrategia de
Humanizacién del Sistema Sanitario Pdblico de Nava-
rra®). El reciente lanzamiento en Espana del Proyecto
Pallium pone sobre la mesa una realidad ineludible: la
atencién al final de la vida no puede ser responsabili-
dad exclusiva de unos pocos especialistas, sino que es
responsabilidad de todos los profesionales sanitarios.
Este proyecto marca un punto de inflexion necesario;
se busca que el abordaje paliativo sea una compe-
tencia transversal en todo el sistema, permitiendo la
identificacion temprana de necesidades fisicas, emo-
cionales y espirituales, evitando que la atencién de-
penda exclusivamente de unidades especializadas. Se
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trata de una iniciativa pionera que busca transformar
el sistema sanitario mediante la formacion masiva de
profesionales en cuidados paliativos bdsicos que per-
mitird una mejor coordinacidn entre atencién primaria
y especializada; por lo tanto, no se trata de sustituir a
los equipos especializados, sino de fortalecer el primer
nivel de atencién y mejorar la coordinacion entre am-
bos. El modelo LEAP (Learning Essential Approaches to
Palliative and End of Life Care), desarrollado por Pallium
Canadd, ha demostrado que la formacién estructu-
rada en competencias bdsicas mejora la seguridad
profesional y la calidad asistencial®.

La implementacion de estos modelos de formacion
continua es una inversion en salud publica que reduce
ingresos hospitalarios innecesarios y, lo mds importan-
te, garantiza que el proceso de morir sea tan respetado
como el de nacer. Como enfermeras, somos las prime-
ras en detectar un cambio en el estado de un paciente,
es por esto que capacitarnos en competencias paliati-
vas supone empoderarnos para ofrecer una respuesta
profesional y humana sin depender de interconsultas
que en ocasiones llegan demasiado tarde. Es necesario
dotar a todas las enfermeras de la capacidad de ofre-
cer consuelo y alivio profesional alléd donde el paciente
se encuentre, porque acompanar al final de la vida no
es una opcidn formativa: es una obligacién ética de la
enfermeria.
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